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среднего профессионального образования по специальности 38.02.07 

«Банковское дело», утвержденного приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации 05 февраля 2018 г. № 67.  

Организация разработчик: Автономная некоммерческая организация 

«Профессиональная образовательная организация «Финансово-

экономический колледж».  

Разработчики: Секретарь учебной части – Т.А. Борисова;  

преподаватель АНО «ПОО» «ФЭК» – Буйновская В.Н. 

Основная профессиональная образовательная программа среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.07 «Банковское 

дело» рассмотрена и одобрена на заседании  педагогического совета АНО 

«ПОО» «Финансово – экономический колледж», протокол № 7 от «25» 

августа 2020 г.  

В настоящей основной профессиональной образовательной программе 

среднего профессионального образования используются следующие 

сокращения:  

АНО «ПОО» «ФЭК» – Автономная некоммерческая организация 

«Профессиональная образовательная организация»  «Финансово-

экономический колледж»;  

СПО – среднее профессиональное образование;  

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный 

стандарт среднего профессионального образования;  

ППССЗ – программа подготовки специалистов среднего звена;  

ОК – общая компетенция;  

ПК – профессиональная компетенция;  

ПМ – профессиональный модуль;  

МДК – междисциплинарный курс. 
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1. Общие положения    

1.1. Основная профессиональная образовательная программа 

среднего профессионального образования программа подготовки 

специалистов среднего звена по специальности 38.02.07 «Банковское дело»  

(далее ППССЗ) разработана на основе федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования 

(ФГОС СПО) по специальности 38.02.07 «Банковское дело», утвержденного 

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

05.02.2018 г. № 67.  

ППССЗ определяет рекомендованный объем и содержание среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.07 «Банковское 

дело», планируемые результаты освоения образовательной программы, 

условия образовательной деятельности.  

ППССЗ разработана для реализации образовательной программы на базе 

среднего общего образования.   

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего 

образования, разрабатывается АНО «ПОО» «ФЭК» на основе требований 

федерального государственного образовательного стандарта среднего общего 

образования и ФГОС СПО с учетом получаемой специальности и настоящей 

ППССЗ.  

1.2. Нормативные документы для разработки ППССЗ:  

• Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» №273-

Ф3 от 29 декабря 2012 г.;   

• Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 

(Минобрнауки России) от 14 июня 2014 г. N 464 г. Москва «Об 

утверждении порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования»;   
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• Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации «Об 

утверждении перечня профессий и специальностей среднего 

профессионального образования» №1199 от 29 октября 2013г.   

• Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации «Об 

установлении соответствия профессий и специальностей среднего 

профессионального образования, перечень которых утвержден 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

29 октября 2013г. №1199, и специальностям среднего 

профессионального образования, перечень которых утвержден 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

28.сентября 2009г. №355» № 632 от 5 июня 2014г.;   

• Приказ Минобрнауки России от 16 августа 2013 г. №968 «Об 

утверждении порядка проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования» (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 1 ноября 2013 г., регистрационный 

№30306) с изменениями, внесенными приказами Минобрнауки России 

от 31 января 2014 г. №74 (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 5 марта 2014 г., регистрационный №31524) и от 

17 ноября 2017 г. №1138 (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 12декабря 2017 г., регистрационный №49221);  

• «О внесении изменений в Порядок проведения государственной 

итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования» утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 16 

августа 2013г № 968; 

• Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

29.06.2017 года № 613 «О внесении изменений в федеральный 

образовательный стандарт среднего общего образования»;  
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• Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и 

Министерства просвещения РФ от 5 августа 2020 г. N 885/390 "О 

практической подготовке обучающихся" ; 

• Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 

20 октября 2010 № 12-696 «О разъяснениях по формированию учебного 

плана ОПОП СПО»;   

• Письмо Министерства образования и науки Российской Федерации от 

20.06.2017 года «Об организации изучения учебного предмета 

«Астрономия»;  

• Разъяснения по формированию примерных программ 

профессиональных модулей  среднего профессионального образования 

на основе Федеральных государственных образовательных стандартов 

среднего профессионального образования, утвержденные 

Департаментом государственной политики в образовании 

Министерства образования и науки Российской Федерации 27 августа 

2009 г.;   

• Разъяснения по формированию примерных программ учебных 

дисциплин среднего  профессионального образования на основе 

Федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования, утвержденные Департаментом 

государственной политики в образовании Министерства образования и 

науки Российской Федерации 27 августа 2009 г.;   

• Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.07 

«Банковское дело»  №67 от 05.02.2018 г.   

• Устав АНО «ПОО» «Финансово-экономический колледж».   

1.3. Общая характеристика ППССЗ   

1.3.1. Цель ППССЗ   
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ППССЗ имеет целью развитие у обучающихся личностных качеств, а 

также формирование общих и профессиональных компетенций в 

соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности «Банковское 

дело». 

Цель (миссия) ППССЗ по специальности 38.02.07 «Банковское дело» 

состоит в способности:  

• приоритетного формирования практико-ориентированных знаний 

выпускника;  

• дать качественные базовые гуманитарные, социальные, экономические, 

• математические и естественнонаучные знания, востребованные 

обществом;  

• подготовить специалиста к успешной работе в сфере 

профессиональной деятельности на основе гармоничного сочетания 

научной, фундаментальной и профессиональной подготовки кадров;  

• создать условия для овладения универсальными и предметно-

специализированными компетенциями, способствующими его 

социальной мобильности и устойчивости на рынке труда;  

• сформировать социально-личностные качества выпускников: 

целеустремленность, организованность, трудолюбие, 

коммуникабельность, умение работать в коллективе, ответственность 

за конечный результат своей профессиональной деятельности, 

гражданственность, толерантность; повышение их общей культуры, 

способности самостоятельно приобретать и применять новые знания и 

умения.  

1.3.2. Срок освоения ППССЗ  

Получение СПО по программе подготовки специалистов среднего 

звена допускается только в образовательной организации.  
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Сроки получения СПО по специальности 38.02.07 «Банковское дело»  

базовой подготовки в очной форме обучения и присваиваемая квалификация 

приводятся в таблице 1.  

Таблица 1  

Уровень образования, 
необходимый для приема 
на обучение по ППССЗ  

Наименование 
квалификации базовой 

подготовки  

Срок получения СПО по  
ППССЗ базовой 

подготовки в очной 
форме обучения  

среднее общее 
образование Специалист банковского 

дела 

1 год 10 месяцев  

основное общее 
образование 

2 года 10 месяцев  

 

1.3.3. Трудоемкость ППССЗ 

Объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего 

общего образования: 2952 академических часа.  

Объем и сроки получения среднего профессионального образования по 

специальности 38.02.07 «Банковское дело»  на базе основного общего 

образования с одновременным получением среднего общего образования: 

4464 академических часа.   

 Трудоемкость ППССЗ на базе среднего общего образования 

приводится в таблице 2.  

Таблица 2  
Обучение по учебным циклам 59 нед.  

Учебная практическая подготовка 10 нед.  

Производственная практическая 
подготовка (по профилю 

специальности) 
Производственная практическая 

подготовка 
(преддипломная) 

4 нед.  

Промежуточная аттестация 3 нед.  
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Государственная итоговая аттестация 6 нед.  

Каникулы 13 нед.  

Итого  95 нед.  

 

1.3.4. Особенности профессиональной образовательной программы  

Особенностью основной профессиональной образовательной 

программы специальности 38.02.07 «Банковское дело» является обучение в 

области гуманитарных, социальных, экономических, математических и 

информационных дисциплин с подготовкой в области информатики.  

Большое внимание уделяется практике студентов, которые проходят 

учебную, производственную и преддипломную практику в течение всего 

периода обучения в организациях города и края.  

При направлении на практику студенты получают задание, а после её 

завершения представляют в колледж отчет о прохождении практики, дневник 

практики и характеристику с предприятия.  

По завершению образовательной программы выпускникам выдаются 

дипломы государственного образца.  

В образовательном процессе с целью реализации компетентностного 

подхода широко используются активные и интерактивные формы проведения 

занятий в сочетании с внеаудиторной работой для формирования и развития 

общих и профессиональной компетенций обучающихся, организован 

свободный доступ к ресурсам интернет, используются мультимедийные 

средства и тестовые формы контроля.   

1.3.5. Требования к абитуриенту   

Порядок приема в 2020 году регламентируется «Правилами приема на 

обучение по образовательным программам среднего профессионального 

образования», разработанными   АНО «ПОО» «Финансово-экономический 
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колледж» в соответствии с Порядком приема, установленным 

Министерством образования и науки Российской Федерации.   

Прием граждан на обучение по основной профессиональной 

образовательной программе среднего профессионального образования 

осуществляется по заявлениям лиц, имеющим документ государственного 

образца о среднем общем образовании или об основном общем образовании.  

1.3.6. Востребованность выпускников   

Широкая подготовка по банковскому делу позволяет специалистам 

банковского дела работать в любых организациях. Специалисты по 

специальности 38.02.07 «Банковское дело» востребованы.   

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника   

2.1.Область профессиональной деятельности выпускников  

Область профессиональной деятельности выпускников: осуществление, 

учет и контроль банковских операций по привлечению и размещению 

денежных средств, оказание банковских услуг клиентам в организациях 

кредитной системы. 

2.2. Объекты профессиональной деятельности выпускников  

Область профессиональной деятельности выпускников: осуществление, 

учет и контроль банковских операций по привлечению и размещению 

денежных средств, оказание банковских услуг клиентам в организациях 

кредитной системы. 

2.3 Виды профессиональной деятельности выпускников 

Специалист банковского дела (базовой подготовки) готовится к 

следующим видам деятельности: 

• Ведение расчетных операций. 

• Осуществление кредитных операций. 

• Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих. 
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3. Требования к результатам освоения ППССЗ по 

специальности 38.02.07 «Банковское дело».  

Результаты освоения ППССЗ определяются приобретаемыми 

выпускником компетенциями, т.е. его способностью применять знания, 

умения и практический опыт в соответствии с задачами профессиональной 

деятельности.   

3.1.Формируемые компетенции   

В результате освоения ППССЗ специалист банковского дела должен 

обладать общими компетенциями, включающими в себя способность:  

Код 
компетенции 

Формулировка 
компетенции 

Знания, умения 

ОК 01  Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности, 
применительно к 
различным 
контекстам  

Умения: распознавать задачу и/или 
проблему в профессиональном и/или 
социальном контексте; 
анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её составные 
части; определять этапы решения 
задачи; выявлять и эффективно 
искать информацию, необходимую 
для решения задачи и/или 
проблемы; составить план действия; 
определить необходимые ресурсы;  
владеть актуальными методами 
работы в профессиональной и 
смежных сферах; реализовать 
составленный план; оценивать 
результат и последствия своих 
действий (самостоятельно или с 
помощью наставника)  
Знания: актуальный 
профессиональный и социальный 
контекст, в котором приходится 
работать и жить; основные 
источники информации и ресурсы 
для решения задач и проблем в  
профессиональном и/или социальном 
контексте; алгоритмы выполнения 
работ в профессиональной и 
смежных областях; методы работы в 
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профессиональной и смежных 
сферах; структуру плана для 
решения задач; порядок оценки 
результатов решения задач 
профессиональной деятельности 

ОК 02  Осуществлять поиск, 
анализ и 
интерпретацию 
информации, 
необходимой для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности  

Умения: определять задачи для 
поиска информации; определять 
необходимые источники 
информации; планировать процесс 
поиска; структурировать 
получаемую информацию; выделять 
наиболее значимое в перечне 
информации; оценивать 
практическую значимость 
результатов поиска; оформлять 
результаты поиска  
Знания: номенклатура 
информационных источников 
применяемых в профессиональной 
деятельности; приемы 
структурирования информации; 
формат оформления результатов 
поиска информации  

ОК 03  Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие.  

Умения: определять актуальность 
нормативно-правовой документации 
в профессиональной деятельности; 
применять современную научную 
профессиональную терминологию; 
определять и выстраивать 
траектории профессионального 
развития и самообразования  
Знания: содержание актуальной 
нормативно-правовой 
документации; современная научная 
и профессиональная терминология; 
возможные траектории 
профессионального развития и  
самообразования  

ОК 04  Работать в 
коллективе и 
команде, эффективно 
взаимодействовать с 
коллегами, 

Умения: организовывать работу 
коллектива и команды; 
взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами в ходе 
профессиональной деятельности  
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руководством, 
клиентами.  

Знания: психологические основы 
деятельности  коллектива, 
психологические особенности 
личности;  
основы проектной деятельности  

ОК 05  Осуществлять устную 
и письменную 
коммуникацию на 
государственном 
языке с учетом 
особенностей 
социального и 
культурного 
контекста.  

Умения: описывать значимость 
своей специальности; применять 
стандарты антикоррупционного 
поведения.  
Знания: сущность гражданско-
патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей; 
значимость профессиональной 
деятельности по специальности; 
стандарты антикоррупционного 
поведения и последствия его 
нарушения.  

ОК 06  Проявлять 
гражданско- 
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение 
на основе 
традиционных 
общечеловеческих 
ценностей. 

Умения:  описывать  значимость 
 своей специальности   
Знания: сущность гражданско-
патриотической позиции, 
общечеловеческих ценностей; 
значимость профессиональной 
деятельности по специальности. 

ОК 07  Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
эффективно 
действовать в 
чрезвычайных 
ситуациях.  

Умения: соблюдать нормы 
экологической безопасности; 
определять направления 
ресурсосбережения в рамках 
профессиональной деятельности по 
специальности.  
Знания: правила экологической 
безопасности при ведении 
профессиональной деятельности; 
основные ресурсы, задействованные 
в профессиональной деятельности; 
пути обеспечения 
ресурсосбережения  

ОК 08  Использовать 
средства физической 
культуры для 

Умения:  использовать  физкул  
оздоровительную деятельность для 
укрепления здоровья, достижения 
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сохранения и 
укрепления здоровья 
в процессе 
профессиональной 
деятельности и 
поддержания 
необходимого уровня 
физической 
подготовленности.  

жизненных и профессиональных 
целей; применять рациональные 
приемы двигательных функций в 
профессиональной деятельности; 
пользоваться средствами 
профилактики перенапряжения 
характерными для данной 
специальности 38.02.07 Банковское 
дело.  
Знания: роль физической культуры в 
общекультурном, профессиональном 
и социальном развитии человека; 
основы здорового образа жизни; 
условия профессиональной 
деятельности и зоны риска 
физического здоровья для 
специальности; средства 
профилактики перенапряжения.  

ОК 10  Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранных языках.  

Умения: понимать общий смысл 
четко произнесенных высказываний 
на известные темы 
(профессиональные и бытовые), 
понимать тексты на базовые 
профессиональные темы; 
участвовать в диалогах на знакомые 
общие и профессиональные темы; 
строить простые высказывания о 
себе и о своей профессиональной 
деятельности; кратко обосновывать 
и объяснить свои действия (текущие 
и планируемые); писать простые 
связные сообщения на знакомые или 
интересующие профессиональные 
темы  
Знания: правила построения 
простых и сложных предложений на 
профессиональные темы; основные 
общеупотребительные глаголы 
(бытовая и профессиональная 
лексика); лексический минимум, 
относящийся к описанию предметов, 
средств и процессов 
профессиональной деятельности; 
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особенности произношения; правила 
чтения текстов профессиональной 
направленности.  

ОК 11  Использовать знания 
по финансовой 
грамотности, 
планировать 
предпринимательскую 
деятельность в 
профессиональной 
сфере.  
  

Умения: выявлять достоинства и 
недостатки коммерческой идеи; 
презентовать идеи открытия 
собственного дела в 
профессиональной деятельности; 
оформлять бизнес-план; 
рассчитывать размеры выплат по 
процентным ставкам кредитования; 
определять инвестиционную 
привлекательность коммерческих 
идей в рамках профессиональной 
деятельности; презентовать бизнес-
идею; определять источники 
финансирования  
Знание:  основы 
 предпринимательской 
деятельности; основы финансовой 
грамотности; правила  разработки 
 бизнес-планов;  порядок 
выстраивания презентации; 
кредитные банковские продукты   

 

3.2. Виды профессиональной деятельности и профессиональные 
компетенции:  

 
Основные виды  
деятельности  

Код и наименование 
компетенции  

Показатели освоения 
компетенции  

ВД 1.  
Ведение 
расчетных 
операций 

ПК 1.1. 
Осуществлять 
расчетно-кассовое 
обслуживание 
клиентов 

Практический опыт: 
осуществления расчетно-
кассового обслуживание 
клиентов 

Умения: оформлять договоры 
банковского счета с клиентами; 
проверять правильность и 
полноту оформления расчетных 
документов; открывать и 
закрывать лицевые счета в 
валюте Российской Федерации и 
иностранной валюте; выявлять 
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возможность оплаты расчетных 
документов исходя из состояния 
расчетного счета клиента, вести 
картотеку неоплаченных 
расчетных документов; 
оформлять выписки из лицевых 
счетов клиентов; рассчитывать и 
взыскивать суммы 
вознаграждения за расчетное 
обслуживание; рассчитывать 
прогноз кассовых оборотов; 
составлять календарь выдачи 
наличных денег; - рассчитывать 
минимальный остаток денежной 
наличности в кассе; составлять 
отчет о наличном денежном 
обороте; устанавливать лимит 
остатков денежной наличности в 
кассах клиентов; отражать в 
учете операции по расчетным 
счетам клиентов; исполнять и 
оформлять операции по возврату 
сумм, неправильно зачисленных 
на счета клиентов; использовать 
специализированное 
программное обеспечение для 
расчетного обслуживания 
клиентов.  
Знания:  
- содержание и порядок 
формирования юридических дел 
клиентов;  
- порядок открытия и 
закрытия лицевых счетов 
клиентов в валюте Российской 
Федерации и иностранной 
валюте;  
- правила совершения 
операций по расчетным счетам, 
очередность списания денежных 
средств;  
- порядок оформления, 
представления, отзыва и возврата 
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расчетных документов;  
- порядок планирования 
операций с наличностью;  
- порядок лимитирования 
остатков денежной наличности в 
кассах клиентов;  
типичные нарушения при 
совершении расчетных операций 
по счетам клиентов 

ПК 1.2. 
Осуществлять 
безналичные 
платежи с 
использованием 
различных форм 
расчетов в 
национальной и 
иностранной валютах 

Практический опыт:  
Умения: выполнять и оформлять 
расчеты платежными 
поручениями, аккредитивами в 
банке плательщика и в банке 
поставщика, платежными 
требованиями в банке 
поставщика и в банке 
плательщика, инкассовыми 
поручениями, чеками; 
использовать 
специализированное 
программное обеспечение и 
программно-аппаратный 
комплекс для работы с расчетной 
(платежной) документацией и 
соответствующей информацией 
Знания: нормативные правовые 
документы, регулирующие 
организацию безналичных 
расчетов; локальные 
нормативные акты и 
методические документы в 
области платежных услуг;  
формы расчетов и технологии 
совершения расчетных операций; 
содержание и порядок 
заполнения расчетных 
документов. 

ПК 1.3. Практический опыт:  
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Осуществлять 
расчетное 
обслуживание счетов 
бюджетов различных 
уровней 

Умения: оформлять открытие 
счетов по учету доходов и 
средств бюджетов всех уровней; 
оформлять и отражать в учете 
операции по зачислению средств 
на счета бюджетов различных 
уровней; оформлять и отражать в 
учете возврат 
налогоплательщикам сумм 
ошибочно перечисленных 
налогов и других платежей.   
Знания: порядок нумерации 
лицевых счетов, на которых 
учитываются средства бюджетов; 
порядок и особенности 
проведения операций по счетам 
бюджетов различных уровней; 

 ПК 1.4. 
Осуществлять 
межбанковские 
расчеты 

Практический опыт:  

Умения: исполнять и оформлять 
операции по корреспондентскому 
счету, открытому в 
подразделении Банка России; 
проводить расчеты между 
кредитными организациями через 
счета ЛОРО и  НОСТРО; 
контролировать и выверять 
расчеты по корреспондентским 
счетам; осуществлять и 
оформлять расчеты банка со 
своими филиалами; вести учет 
расчетных документов, не 
оплаченных в срок из-за 
отсутствия средств на 
корреспондентском счете; 
отражать в учете межбанковские 
расчеты; использовать 
специализированное 
программное обеспечение для 
совершения межбанковских 
расчетов. 
Знания: системы межбанковских 
расчетов; порядок проведения и 
учет расчетов по 
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корреспондентским счетам, 
открываемым в подразделениях 
Банка России; порядок 
проведения и учет расчетов 
между кредитными 
организациями через 
корреспондентские счета (ЛОРО 
и НОСТРО); порядок проведения 
и учет расчетных операций 
между филиалами внутри одной 
кредитной организации;  
типичные нарушения при 
совершении межбанковских 
расчетов. 

 ПК 1.5. 
Осуществлять 
международные 
расчеты по 
экспортноимпортным 
операциям 

Практический опыт:   
Умения: проводить и отражать в 
учете расчеты по экспортно-
импортным операциям 
банковскими переводами в 
порядке документарного инкассо 
и документарного аккредитива; 
проводить конверсионные 
операции по счетам клиентов; 
рассчитывать и взыскивать 
суммы вознаграждения за 
проведение международных 
расчетов и конверсионных 
операций; осуществлять контроль 
за репатриацией валютной 
выручки;  
Знания: нормы международного 
права, определяющие правила 
проведения международных 
расчетов; - формы 
международных расчетов: 
аккредитивы, инкассо, переводы, 
чеки; виды платежных 
документов, порядок проверки их 
соответствия условиям и формам 
расчетов; порядок проведения и 
отражение в учете операций 
международных расчетов с 
использованием различных форм; 
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порядок и отражение в учете 
переоценки средств в 
иностранной валюте;  
порядок расчета размеров 
открытых валютных позиций; 
порядок выполнения 
уполномоченным банком 
функций агента валютного 
контроля; - меры, направленные 
на предотвращение 
использования 
транснациональных операций для 
преступных целей; системы 
международных финансовых 
телекоммуникаций; 

 ПК 1.6. Обслуживать 
расчетные операции 
с использованием 
различных видов 
платежных карт 

Практический опыт:  
Умения: консультировать 
клиентов по вопросам открытия 
банковских счетов, расчетным 
операциям, операциям с 
использованием различных видов 
платежных карт; оформлять 
выдачу клиентам платежных 
карт; - оформлять и отражать в 
учете расчетные и налично-
денежные операции при 
использовании платежных карт в 
валюте Российской Федерации и 
иностранной валюте;  
использовать 
специализированное 
программное обеспечение 
совершения операций с 
платежными картами. 
Знания: виды платежных карт и 
операции, проводимые с их 
использованием; условия и 
порядок выдачи платежных карт; 
технологии и порядок учета 
расчетов с использованием 
платежных карт, документальное 
оформление операций с 
платежными картами; типичные 
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нарушения при совершении 
операций с платежными картами. 

 ВД 2 
Осуществление 
кредитных 
операций 

ПК 2.1. Оценивать 
кредитоспособность 
клиентов 

Практический опыт:  оценки 
кредитоспособности клиентов 
Умения: консультировать 
заемщиков по условиям 
предоставления и порядку 
погашения кредитов; - 
анализировать финансовое 
положение заемщика - 
юридического лица и технико-
экономическое обоснование 
кредита; определять 
платежеспособность физического 
лица; оценивать качество 
обеспечения и кредитные риски 
по потребительским кредитам; 
проверять полноту и подлинность 
документов заемщика для 
получения кредитов; проверять 
качество и достаточность 
обеспечения возвратности 
кредита;  
составлять заключение о 
возможности предоставления 
кредита;оперативно принимать 
решения по предложению 
клиенту дополнительного 
банковского продукта (кросс-
продажа); проводить 
андеррайтинг кредитных заявок 
клиентов;  
проводить андеррайтинг 
предмета ипотеки; 
Знания: нормативные правовые 
акты, регулирующие 
осуществление кредитных 
операций и обеспечение 
кредитных обязательств; 
законодательство Российской 
Федерации о противодействии 
легализации (отмыванию) 
доходов, полученных 
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преступным путем, и 
финансированию терроризма; 
законодательство Российской 
Федерации о персональных 
данных; нормативные документы 
Банка России об идентификации 
клиентов и внутреннем контроле 
(аудите); рекомендации 
Ассоциации региональных 
банков России по вопросам 
определения кредитоспособности 
заемщиков; порядок 
взаимодействия с бюро 
кредитных историй;  
законодательство Российской 
Федерации о защите прав 
потребителей, в том числе 
потребителей финансовых услуг; 
требования, предъявляемые 
банком к потенциальному 
заемщику;  
состав и содержание основных 
источников информации о 
клиенте;  
методы оценки 
платежеспособности 
физического лица, системы 
кредитного скоринга; - методы 
андеррайтинга кредитных 
заявок клиентов; методы 
андеррайтинга предмета 
ипотеки; методы определения 
класса кредитоспособности 
юридического лица.  

 ПК 2.2. 
Осуществлять и 
оформлять вы- 
дачу кредитов 

Практический опыт: 
осуществления и оформления 
выдачи кредитов 
Умения: составлять договор о 
залоге;  
оформлять пакет документов для 
заключения договора о залоге; 
составлять график платежей по 
кредиту и процентам, 
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контролировать своевременность 
и полноту поступления платежей; 
оформлять комплект документов 
на открытие счетов и выдачу 
кредитов различных видов; - 
оформлять выписки по лицевым 
счетам заемщиков и разъяснять 
им содержащиеся в выписках 
данные; формировать и вести 
кредитные дела; 
Знания: законодательство 
Российской Федерации о залогах 
и поручительстве;  
гражданское законодательство 
Российской Федерации об 
ответственности за неисполнение 
условий договора; 
законодательство Российской 
Федерации об ипотеке; 
законодательство Российской 
Федерации о государственной 
регистрации прав на недвижимое 
имущество и сделок с ним; 
содержание кредитного договора, 
порядок его заключения, 
изменения условий и 
расторжения; состав кредитного 
дела и порядок его ведения; 
типичные нарушения при 
осуществлении кредитных 
операций. 

ПК 2.3. 
Осуществлять 
сопровождение вы- 
данных кредитов  

Практический опыт: 
осуществления сопровождения 
выданных кредитов 
Умения: составлять акты по 
итогам проверок сохранности 
обеспечения; оформлять и 
отражать в учете операции по 
выдаче кредитов физическим и 
юридическим лицам, погашению 
ими кредитов; оформлять и вести 
учет обеспечения по 
предоставленным кредитам; 
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оформлять и отражать в учете 
начисление и взыскание 
процентов по кредитам; вести 
мониторинг финансового 
положения клиента; 
контролировать соответствие и 
правильность исполнения 
залогодателем своих 
обязательств; - оценивать 
качество обслуживания долга и 
кредитный риск по выданным 
кредитам; выявлять причины 
ненадлежащего исполнения 
условий договора и выставлять 
требования по оплате 
просроченной задолженности; 
выбирать формы и методы 
взаимодействия с заемщиком, 
имеющим просроченную 
задолженность; разрабатывать 
систему мотивации заемщика, 
имеющего просроченную 
задолженность, и применять ее с 
целью обеспечения производства 
платежей с учетом 
индивидуальных особенностей 
заемщика и условий кредитного 
досье; - направлять запросы в 
бюро кредитных исто рий в 
соответствии с требованиями 
действующего регламента; 
находить контактные данные 
заемщика в открытых источниках 
и специализированных базах 
данных; подбирать оптимальный 
способ погашения просроченной 
задолженности;  
планировать работу с заемщиком, 
имеющим просроченную 
задолженность, на основании 
предварительно проделанной 
работы и с учетом намерений 
заемщика по оплате 
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просроченной задолженности; 
рассчитывать основные 
параметры реструктуризации и 
рефинансирования 
потребительского кредита; 
оформлять и вести учет 
просроченных кредитов и 
просроченных процентов; 
оформлять и вести учет списания 
просроченных кредитов и 
просроченных процентов; - 
использовать 
специализированное 
программное обеспечение для 
совершения операций по 
кредитованию. 
Знания: способы и порядок 
предоставления и погашения 
различных видов кредитов; 
способы обеспечения 
возвратности кредита, виды 
залога; методы оценки залоговой 
стоимости, ликвидности 
предмета залога; локальные 
нормативные акты и 
методические документы, 
касающиеся реструктуризации и 
рефинансирования 
задолженности физических лиц; 
бизнес-культуру 
потребительского кредитования; 
способы и порядок начисления и 
погашения процентов по 
кредитам; порядок 
осуществления контроля 
своевременности и полноты 
поступления платежей по 
кредиту и учета просроченных 
платежей;  
критерии определения 
проблемного кредита; - типовые 
причины неисполнения условий 
кредитного договора и способы 
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погашения просроченной 
задолженности;  
меры, принимаемые банком при 
нарушении условий кредитного 
договора; отечественную и 
международную практику 
взыскания задолженности; 
методологию мониторинга и 
анализа показателей качества и 
эффективности истребования 
просроченной и проблемной 
задолженности по 
потребительским кредитам. 

ПК 2.4. Проводить 
операции на рынке 
межбанковских 
кредитов 

Практический опыт: 
проведения операций на рынке 
межбанковских кредитов 
Умения: определять 
возможность предоставления 
межбанковского кредита с учетом 
финансового положения 
контрагента; определять 
достаточность обеспечения 
возвратности межбанковского 
кредита; пользоваться 
оперативной информацией о 
ставках по рублевым и валютным 
межбанковским кредитам, 
получаемой по 
телекоммуникационным каналам; 
применять универсальное и 
специализированное 
программное обеспечение, 
необходимое для сбора и анализа 
информации для сотрудничества 
на межбанковском рынке; 
пользоваться справочными 
информационными базами 
данных, необходимых для 
сотрудничества на 
межбанковском рынке; 
оформлять и отражать в учете 
сделки по предоставлению и 
получению кредитов на рынке 
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межбанковского кредита; 
Знания: порядок оформления и 
учета межбанковских кредитов; 
особенности делопроизводства и 
документооборот на 
межбанковском рынке; основные 
условия получения и погашения 
кредитов, предоставляемых 
Банком России. 

 ПК 2.5. Формировать 
и регулировать 
резервы на 
возможные потери по 
кредитам. 

Практический опыт:  
Формирования и регулирования 
резервов на возможные потери по 
кредитам 
Умения: рассчитывать и 
отражать в учете сумму 
формируемого резерва; 
рассчитывать и отражать в учете 
резерв по портфелю однородных 
кредитов  
Знания: нормативные документы 
Банка России и внутренние 
документы банка о порядке 
формирования кредитными 
организациями резервов на 
возможные потери; порядок 
оценки кредитного риска и 
определения суммы создаваемого 
резерва по выданному кредиту; 
порядок и отражение в учете 
формирования и регулирования 
резервов на возможные потери по 
кредитам; порядок и отражение в 
учете списания нереальных для 
взыскания кредитов. 

 
4. Документы, регулирующие содержание и организацию 

образовательного процесса 

Содержание и организация образовательного процесса при реализации 

данной ППССЗ регламентируется календарным учебным графиком; учебным 

планом; рабочими программами учебных дисциплин; материалами, 

обеспечивающими качество подготовки и воспитания обучающихся; 
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программами учебных и производственных практических подготовок, а 

также методическими материалами, обеспечивающими реализацию 

соответствующих образовательных программ.   

4.1. Календарный учебный график 

Календарный учебный график служит для организации учебного 

процесса при освоении ППССЗ для студентов и формируется на основе 

требований ФГОС СПО по специальности 38.02.07 «Банковское дело».   

В календарном учебном графике указываются сведения о количестве 

недель, отведенных на обучение, на учебную и производственную 

практическую подготовку, на преддипломную практическую подготовку, 

промежуточную итоговую аттестацию и государственную (итоговую) 

аттестацию, каникулы.  

Календарный учебный график приведен в Приложении 9.1.             

4.2.Учебный план  

Учебный план СПО регламентирует порядок реализации ППССЗ и 

определяет качественные и количественные характеристики ОПОП СПО:  

• объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и 

по семестрам;   

• перечень учебных дисциплин, профессиональных модулей и их 

составных элементов (междисциплинарных курсов, учебной и 

производственной практик);   

• последовательность изучения учебных дисциплин и профессиональных 

модулей;   

• виды учебных занятий;  

• формы итоговой государственной аттестации, объемы времени, 

отведенные на подготовку и защиту выпускной квалификационной 

работы.   
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Максимальный объем обязательной аудиторной учебной нагрузки 

обучающихся при очной форме обучения составляет 36 академических часов 

в неделю.   

Обязательная аудиторная нагрузка предполагает лекции, практические 

занятия, включая семинары и выполнение курсовых работ.  

Вариативная часть ППССЗ сформирована с учетом возможности 

расширения и углубления подготовки, определяемой содержанием 

обязательной части ППССЗ, получения дополнительных компетенций, 

умений и знаний, необходимых для обеспечения конкурентоспособности 

выпускника в соответствии с особенностями регионального рынка труда, а 

так же возможностью продолжения образования с учетом преемственности 

профессиональных образовательных программ различного уровня.  

Содержание вариативной части согласовано с работодателями.  

Соотношение обязательной и вариативной части составляет около 

(70:30) от общего объема времени, отведенной на их освоение.  

Объем и содержание учебного плана соответствует требованиям ФГОС 

СПО по специальности 38.02.07 «Банковское дело», и приводится в  

Приложении 9.2   

 

4.3. Рабочий учебный план 

В рабочем учебном плане указываются элементы учебного процесса, 

время в неделях, максимальная и обязательная учебная нагрузка, курс 

обучения, распределение часов по дисциплинам, профессиональным 

модулям, дисциплины за счет резерва учебного времени, формы контроля.   

Рабочий учебный план приводится в Приложении 9.3.  

4.4. Рабочие программы дисциплин 

Рабочие программы дисциплин разработаны в соответствии с ФГОС 

СПО, Разъяснениями по формированию примерных программ учебных 
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дисциплин среднего профессионального образования на основе Федеральных 

государственных образовательных стандартов среднего профессионального 

образования, утвержденных Департаментом государственной политики в 

образовании Министерства образования и науки Российской Федерации 27 

августа 2009 г.   

Программы учебных дисциплин содержат следующие структурные 

элементы:   

• титульный лист;   

• паспорт программы учебной дисциплины;   

• структура и содержание учебной дисциплины;   

• условия реализации программы учебной дисциплины;   

• контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины.   

Рабочие программы профессиональных модулей разработаны на основе 

ФГОС СПО, Разъяснений по формированию примерных программ 

профессиональных модулей среднего профессионального образования на 

основе Федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования, утвержденных Департаментом 

государственной политики в образовании Министерства образования и науки 

Российской Федерации 27 августа 2009 г.   

Программы профессиональных модулей содержат следующие 

структурные элементы:   

• титульный лист;   

• сведения о согласовании и утверждении программы, разработчиках, 

рецензентах;   

• паспорт программы профессионального модуля;   

• результаты освоения профессионального модуля;   

• структура и содержание профессионального модуля;   

• условия реализации программы профессионального модуля;   

• контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля.   
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Рабочие программы ежегодно обновляются, переутверждаются.  

Рабочие программы дисциплин приведены в Приложении 9.4.  

 

4.5. Программы практик 

В соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.07 «Банковское 

дело», раздел основной образовательной программы СПО практика, является 

обязательной и представляет собой вид учебной деятельности, направленной 

на формирование, закрепление, развитие практических навыков и 

компетенции в процессе выполнения определенных видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью.  

При реализации ППССЗ предусматриваются следующие виды 

практических подготовок: учебная (2 нед.) и производственная 

практическая подготовка, которая состоит из двух этапов: практики по 

профилю специальности (8 нед.) и преддипломной практики (4 нед.).  

Преддипломная практическая подготовка представляет собой вид 

учебной деятельности, направленной на формирование, закрепление, 

развитие практических навыков и компетенции в процессе выполнения 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной 

деятельностью.  

Учебная практическая подготовка и производственная практическая 

подготовка (по профилю специальности) проводятся при освоении 

обучающимися профессиональных компетенций в рамках профессиональных 

модулей и реализуются концентрировано в несколько периодов.  

Аттестация по итогам практической подготовки осуществляется на 

основе оценки решения обучающимися задач практической подготовки, 

отзыва руководителей практической подготовки об уровне его знаний и 

умений. По результатам аттестации выставляется дифференцированная 

оценка по четырех балльной шкале: «отлично», «хорошо», 
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«удовлетворительно», «неудовлетворительно». Оценка по практической 

подготовке вносится в приложение к диплому.  

Рабочие программы дисциплин приведены в Приложении 9.5.  

5. Контроль и оценка результатов освоения ППССЗ 
5.1  Контроль и оценка освоения основных видов 

профессиональной деятельности, профессиональных и общих 

компетенций.  

Текущий контроль – это непрерывное осуществление проверки усвоения 

знаний, умений и применения профессиональных навыков, формирования 

общих и профессиональных компетенций на занятиях теоретического и 

практического обучения.   

В программах дисциплин и модулей применяются следующие формы 

текущего контроля: устный опрос, письменный опрос, тестирование, 

контрольные работы, проверка выполнения домашних и самостоятельных 

работ (рефератов, презентаций), проверка заданий практических работ, 

собеседование, защита курсовых работ.   

Промежуточная аттестация по дисциплине, МДК, ПМ – это форма 

контроля, проводимая по завершению изучения дисциплины, МДК, ПМ (в 

целом или по разделам). Время проведения и продолжительность 

промежуточного контроля устанавливается графиком учебного процесса. 

Количество и формы промежуточной аттестации соответствуют требованиям 

ФГОС СПО: общее количество экзаменов не превышает 8 в год, суммарное 

количество зачетов и дифференцированных зачетов - 10 (без учета 

аттестации по дисциплине «Физическая культура»), ПМ заканчиваются 

экзаменами по модулю.   

Формы контроля промежуточной аттестации по дисциплине или МДК: 

экзамен может проводиться по завершению изучения курса в свободное от 

теоретических занятий времени; зачет (дифференцированный зачет) 

проводится за счет часов, отведенных на изучение дисциплины.   
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Аттестация по учебной и производственной практической подготовке 

проводится в форме дифференцированного зачета.  

5.2. Организация государственной итоговой аттестации 
выпускников   

К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не 

имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший 

учебный план по специальности 38.02.07 «Банковское дело». 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме защиты выпускной 

квалификационной работы, которая выполняется в виде дипломной работы 

(дипломного проекта) и демонстрационного экзамена.  

Обязательное требование – соответствие тематики выпускной 

квалификационной работы содержанию одного или нескольких 

профессиональных модулей.  

Целью государственной итоговой аттестации является установление 

соответствия уровня освоенности компетенций, обеспечивающих 

соответствующую квалификацию и уровень образования обучающихся, 

Федеральному государственному образовательному стандарту среднего 

профессионального образования. Государственная итоговая аттестация 

призвана способствовать систематизации и закреплению знаний выпускника 

по специальности при решении конкретных профессиональных задач, 

определять уровень подготовки выпускника к самостоятельной работе.   

Задача государственной экзаменационной комиссии – комплексная 

оценка уровня подготовки выпускников колледжа в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО по специальности 38.02.07 «Банковское дело».   

Сроки проведения государственной итоговой аттестации определяются 

колледжем в соответствии с учебным планом.   

Для проведения государственной итоговой аттестации создается 

Государственная экзаменационная комиссия в порядке, предусмотренном 

Положением о проведении государственной итоговой аттестации по 
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образовательным программам среднего профессионального образования в 

АНО «ПОО» «Финансово-экономический колледж».  

Подведение итогов освоения основной профессиональной 

образовательной программы по специальности 38.02.07 «Банковское дело» 

осуществляется Государственной экзаменационной комиссией посредством 

определения интегральной оценки компетенций выпускника колледжа. 

6. Ресурсное обеспечение ППССЗ  

Ресурсное обеспечение ППССЗ сформировано на основе требований к 

условиям реализации основных профессиональных образовательных 

программ, определяемых ФГОС СПО с учетом рекомендаций примерной 

основной образовательной программы специальности 38.02.07 «Банковское 

дело».  

6.1. Кадровое обеспечение 

Реализация ППССЗ по специальности 38.02.07 «Банковское дело» 

обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими высшее образование, 

которое соответствует профилю преподаваемой дисциплины (модуля). Опыт 

деятельности в организациях соответствующей профессиональной 

деятельности есть у всех преподавателей, отвечающих за освоение 

обучающимися профессионального учебного цикла.  

Преподаватели получают дополнительное профессиональное 

образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме 

стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года.  

6.2. Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса 

ППССЗ должна обеспечиваться учебно-методической документацией 

по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и профессиональным 

модулям ППССЗ.  
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Внеаудиторная работа должна сопровождаться методическим 

обеспечением и обоснованием расчета времени, затрачиваемого на ее 

выполнение.  

Реализация ППССЗ по специальности 38.02.07 «Банковское дело» 

обеспечивается доступом каждого обучающегося к базам данных и 

библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин 

(модулей) ППССЗ. Во время самостоятельной подготовки обучающиеся 

обеспечены доступом в интернет.  

Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным 

печатным или электронным изданием по каждой дисциплине 

профессионального учебного цикла и по каждому междисциплинарному 

курсу (включая электронные базы периодических изданий).  

Библиотечный фонд укомплектован печатными и электронными 

изданиями основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам 

всех учебных циклов, изданными за последние 5 лет.  

Библиотечный фонд помимо учебной литературы включает 

официальные, справочно-библиографические и периодические издания в 

расчете 1-2 экземпляра на каждых 100 обучающихся.  

Каждому обучающемуся обеспечен доступ к комплектам 

библиотечного фонда, состоящим не менее чем из 3 наименований 

российских журналов.  

АНО «ПОО» «Финансово-экономический колледж» предоставляет 

обучающимся возможность оперативного обмена информацией с 

российскими образовательными организациями и доступ к современным 

профессиональным базам данных и информационным ресурсам сети 

Интернет.  

6.3. Материально-техническое обеспечение образовательного 
процесса 
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АНО «ПОО» «ФЭК» располагает материально-технической базой, 

обеспечивающей проведение всех видов лабораторных работ и практических 

занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и модульной подготовки, 

учебной практической подготовки, предусмотренных учебным планом 

образовательного учреждения.   

Материально-техническая база соответствует действующим 

санитарным и противопожарным нормам.   

Перечень лабораторий, мастерских и других помещений, используемых 

для организации учебного процесса по ППССЗ:   

Кабинеты:  

• социально-гуманитарных дисциплин;   

• экономико-финансовых дисциплин и 

бухгалтерского учета;   

• математики и статистики;  

• иностранного языка;  

• безопасности жизнедеятельности;  

• экологических основ природопользования.  

Лаборатории:  

• учебный банк;  

• информационных технологий в профессиональной 

деятельности.  

Спортивный комплекс 

• многофункциональный зал игровых видов спорта и др.  

Залы:  

• Библиотека, читальный зал с выходом в интернет  

• Актовый зал.   

Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских и 

баз практики по специальности 38.02.07 «Банковское дело».  
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Образовательная организация, реализующая программу по 

специальности 38.02.07 «Банковское дело» должна располагать материально-

технической базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной 

и междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической работы 

обучающихся, предусмотренных учебным планом, и соответствующей 

действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам в разрезе 

выбранных траекторий.   

Минимально  необходимый  для  реализации  ППССЗ: 

 перечень  материально- технического обеспечения, включает в себя:   

Лаборатория «Учебный банк»  
Оснащается оборудованием: рабочее место преподавателя, посадочные 

места по количеству обучающихся, магнитно-маркерная учебная доска, 

наглядные пособия, бланковая документация, нормативно-законодательные 

документы, учебно-методическая документация; техническими средствами 

обучения: компьютер с установленным программным обеспечением 

Microsoft Office, мультимедийное оборудование, калькуляторы.  

Лаборатория «Информационные технологии в профессиональной 

деятельности» Оснащается: посадочные места по количеству студентов с 

выходом в локальную и глобальную сети, рабочее место преподавателя, 

демонстрационные пособия и модели, учебная доска; техническими 

средствами обучения: компьютеры (в количестве не менее 8 шт. +1 на 

рабочем столе преподавателя), мультимедийный проектор, интерактивная 

доска/экран, сканер, сетевой принтер.   

Оснащение баз практик  
Реализация образовательной программы предполагает обязательную 

учебную и производственную практики.  

Учебная практика реализуется в кабинетах и лабораториях 

профессиональной образовательной организации и требует наличия 
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оборудования, обеспечивающего выполнение всех видов работ, 

определенных содержанием программ профессионального модуля ПМ 03.  

Производственная практика реализуется в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профессиональной деятельности 

обучающихся.  

Оборудование организаций и технологическое оснащение рабочих мест 

производственной практики должно соответствовать содержанию 

профессиональной деятельности и дать возможность обучающемуся овладеть 

профессиональными компетенциями по всем видам деятельности, 

предусмотренных программой, с использованием современных технологий и 

оборудования, а так же организовать проведение ГИА в виде 

демонстрационного экзамена в том числе на оборудовании соответствующем 

инфраструктурным листам  по стандартам Ворлдскиллс или его аналогах.   

Реализация ППССЗ в  АНО «ПОО» «ФЭК» обеспечивает:   

выполнение обучающимися лабораторных работ и практических 

занятий, включая как обязательный компонент практические задания с 

использованием персональных компьютеров;   

освоение обучающимися профессиональных модулей в условиях 

созданной соответствующей образовательной среды в образовательном 

учреждении.  

В преподавании дисциплин активно используются технические 

средства обучения: 3 компьютерных класса с установленным лицензионным 

программным обеспечением, объединенные в локальную сеть и с выходом в 

сеть Интернет, мультимедийные установки, современные программные 

продукты. Лекции проводятся в специально оборудованных аудиториях, 

оснащенных видеотехникой, с презентацией учебного материала.   

При использовании электронных изданий колледж обеспечивает 

каждого обучающегося рабочим местом в компьютерном классе в 

соответствии с объемом изучаемых дисциплин.  
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7. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества 

освоения ППССЗ.  

7.1. Нормативно-методическое обеспечение и материалы, 

обеспечивающие качество подготовки выпускника.  

В соответствии с ФГОС СПО по специальности 38.02.07 «Банковское 

дело»  оценка качества освоения программы подготовки специалистов 

среднего звена должна включать текущий контроль знаний, промежуточную 

и государственную итоговую аттестацию обучающихся.   

Материалы, определяющие порядок и содержание проведения 

промежуточных и итоговых аттестаций, включают:   

• контрольные вопросы по учебным дисциплинам (содержатся в рабочих  

• программах);   

• фонд тестовых заданий;   

• экзаменационные билеты;   

• методические указания по выполнению практических, контрольных и 

курсовых  

• работ;   

• методические указания по учебной и производственной практикам;   

• методические указания по выполнению выпускной квалификационной 

работы и демонстрационного экзамена.   

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников 

осуществляется в двух основных направлениях:  оценка уровня освоения 

дисциплин, оценка компетенций обучающихся.   

Нормативные документы оценки качества освоения ППССЗ:   

Положение по организации выполнения и защите выпускной 

квалификационной работы.  

Положение по организации итоговой государственной аттестации 

выпускников.  

Положение об учебной и производственной практике студентов.  
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Положение о текущем контроле знаний и промежуточной аттестации 

студентов.  

 7.2.  Фонды  оценочных  средств  текущего  контроля 

успеваемости, промежуточной и государственной (итоговой) аттестаций.  

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных 

достижений поэтапным требованиям соответствующей ОПОП ППССЗ 

(текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация) создаются 

фонды оценочных средств, позволяющие оценить умения, знания, 

практический опыт и освоенные компетенции, которые представляют собой 

накопительные базы оценочных средств, разработанных преподавателями за 

время реализации ОПОП ППССЗ.  

Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации по дисциплинам и 

междисциплинарным курсам в составе профессиональных модулей 

разрабатываются преподавателями, рассматриваются на заседании цикловой 

комиссии и утверждаются директором,  для промежуточной аттестации по 

профессиональным модулям – разрабатываются преподавателями, 

рассматриваются на заседании цикловой комиссии, утверждаются 

директором и согласовываются с работодателем.    

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников 

осуществляется в двух основных направлениях: оценка уровня освоения 

дисциплин, оценка компетенций обучающихся.  

Формы, порядок и периодичность промежуточной аттестации 

обучающихся осуществляются согласно учебному плану, учебному графику.  

В ходе осуществления учебного процесса применяются следующие 

способы проверки сформированности компетенций: ролевые и деловые игры, 

выполнение комплексных задач, создание и защита курсовых и дипломных 

работ, тренинги, лабораторные и практические работы, а также иные формы 
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контроля, позволяющие оценить степень сформированности компетенций 

обучающихся.  

8. Характеристика среды АНО «ПОО» «Финансово- 

экономический колледж», обеспечивающая развитие общих 

компетенций выпускников.  

В колледже сформирована социокультурная среда, создающая условия, 

необходимые для формирования социально-личностных компетенций 

выпускников (компетенций социального взаимодействия, самоорганизации и 

самоуправления), всестороннего развития и социализации личности, 

сохранения здоровья обучающихся, способствующая развитию 

воспитательного компонента образовательного процесса, включая развитие 

студенческого самоуправления, участие обучающихся в работе 

общественных организаций, спортивных и творческих клубов.   

Планирование, организацию и контроль результативности 

воспитательной и внеучебной деятельности студентов осуществляет 

заместитель директора. Основным стратегическим документом, 

регламентирующим и определяющим концепцию формирования среды 

колледжа, обеспечивающей развитие социально-личностных компетенций 

обучающихся, является план воспитательной работы на учебный год. Для 

организации воспитательного процесса, координации подготовки и 

проведения мероприятий разрабатываются внутренние локальные акты, 

методические рекомендации, издаются приказы и распоряжения директора 

колледжа.  

Благодаря сложившейся в колледже системе работы всего 

педагогического коллектива создан благоприятный социально-

психологический климат образовательной среды, что позволяет 

устанавливать эффективные межличностные отношения между членами 

педагогического коллектива и обучающимися колледжа.  

Нормативно-правовая база организации воспитательного процесса:   
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• положение об организации и осуществлении образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования АНО «ПОО» «Финансово-экономический колледж»;   

• правила внутреннего распорядка.   

Колледж взаимодействует по вопросам развития студенческого 

самоуправления и активизации досуговой и спортивно-оздоровительной 

студенческой деятельности с администрацией города, спортивными 

организациями, образовательными учреждениями и средствами массовой 

информации. Взаимодействие осуществляется на основе планов совместных 

мероприятий и разовых договоренностей.   

В воспитательных мероприятиях колледжа принимают 

систематическое участие представители местных органов управления, 

работодатели.  

В АНО «ПОО» «Финансово-экономический колледж» развита система 

студенческого самоуправления (студенческий совет и старостат). Студенты 

колледжа принимают участие в различных мероприятиях разного уровня.   
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9. Приложение 

9.1  Календарный учебный график   

9.2  Учебный план  

9.3  Рабочий учебный план  

9.4  Рабочие программы дисциплин   

9.5  Рабочие программы профессиональных модулей  

9.6  Рабочая программа воспитания  

9.7  Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 38.02.07 «Банковское 

дело» 

 




